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    R E P U B L I K A   H R V A T S K A 
PRIMORSKO – GORANSKA ŽUPANIJA 
                OPĆINA DOBRINJ 
 
 

 Na temelju članka 10. stavka 2.  Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) ) i članka 41. Statuta Općine 
Dobrinj („Službene novine Općine Dobrinj“ broj 8/22), na prijedlog pročelnice Jedinstvenog upravnog 
odjel Općine Dobrinj, Općinski načelnik Općine Dobrinj, dana 10. siječnja 2023. godine, utvrdio je 
 

 
P L A N 

prijma u službu za Općinu Dobrinj u 2023. godini 
 
 
 

Članak 1. 
 

 Plan prijma u službu odnosi se na Jedinstveni upravni odjel Općine Dobrinj. 
  

 
Članak 2. 

 
 Plan prijma utvrđuje se za 2023. godinu (kratkoročni plan). 

 
 

Članak 3. 

 Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 31. 
prosinca 2022. godine, potreban broj službenika na neodređeno vrijeme te potreban broj službenika 
na određeno vrijeme i vježbenika naveden je u tablici, koja je sastavni dio ovoga Plana. 

Članak 4. 
 

 Plan prijma u službu objavit će se u “Službenim novinama Općine Dobrinj“. 
 
 
 
KLASA:024-02/23-02/1 
URBROJ: 2170-18-02-23-1 
Dobrinj, 10. siječnja 2023. godine 
 
 

OPĆINSKI NAČELNIK OPĆINE DOBRINJ 
Neven Komadina v.r. 

 
 



PLAN PRIJMA U SLUŽBU ZA 2023. GODINU 

Red. 

broj 
NAZIV RADNOG MJESTA 

Stvarno stanje popunjenosti 
radnih mjesta 
(31. 12. 2022.) 

Potreban broj 
službenika u 
2023.g. na 
određeno 
vrijeme, 
vježbenika 

Potreban broj  
službenika u 
2023.g. na 

neodređeno 
vrijeme 

1. 
PROČELNIK JEDINSTVENOG 

UPRAVNOG ODJELA 
1 0 

 
0 

2. 
VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA 

PRORAČUN I FINANCIJE 
0 0 

 
1 

3. 
VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA 

NAPLATU KOMUNALNE 
NAKNADE I OSTALIH PRIHODA 

1 

 
0 

 
0 

4. 
VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA 

NAPLATU POREZA NA KUĆU ZA 
ODMOR I OSTALIH PRIHODA 

0 

 
0 

 
1 

5. 
VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA 

PROSTORNO UREĐENJE I 
GRADITELJSTVO 

0 

 
0 

 
1 

6. 
VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA 
OPĆE PRAVNE POSLOVE I 
DRUŠTVENE DJELATNOSTI 

0 

 
0 

 
1 

7. 

 

 
VIŠI REFERENT ZA OPĆE 

POSLOVE I PISMOHRANU - 
TAJNIK 

1 

 
 

0 

 
 

0 

8. 
REFERENT ZA PRORAČUN, 

RAČUNOVODSTVO I JAVNU 
NABAVU 

1 

 
0 

 
0 

9. 

REFERENT ZA 
GRAĐEVINARSTVO I 

KOMUNALNE POSLOVE 
 

1 

 
 

0 

 
 

0 

10. 
REFERENT – PROMETNI I 

KOMUNALNI REDAR 
 

0 

 
0 

 
1 

 
 

 


