REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OPCINA DOBRINJ

Na temelju c¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine” 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i ¢lanka 49. Statuta Opcine
Dobrinj (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije” broj 35/09, 10/13, 36/13, 2/18 i 4/20), na
prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjel Opcine Dobrinj, Opéinski nacelnik Opcine Dobrinj,
dana 29. sije¢nja 2021. godine, utvrdio je

PLAN
prijma u sluzbu za Op¢inu Dobrinj u 2021. godini

Clanak 1.

Plan prijma u sluzbu odnosi se na Jedinstveni upravni odjel Opcine Dobrinj.

Clanak 2.

Plan prijma utvrduje se za 2021. godinu (kratkorocni plan).

Clanak 3.

Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu na dan 31.
prosinca 2020. godine, potreban broj sluzbenika na neodredeno vrijeme te potreban broj sluzbenika
na odredeno vrijeme i vjeZzbenika naveden je u tablici, koja je sastavni dio ovoga Plana.

Clanak 4.

Plan prijma u sluzbu objavit ¢e se u “Sluzbenim novinama Opdéine Dobrinj“.

KLASA: 022-05/21-01/1
UR.BROJ: 2142-04-02-21-1
Dobrinj, 29. sijecnja 2021. godine

OPCINSKI NACELNIK OPCINE DOBRINJ
Neven Komadina,v.r.



PLAN PRIJMA U SLUZBU ZA 2021. GODINU

Potreban broj

Potreban broj

. . . |sluzbenika u .
Red. Stvarno stanje popunjenosti 20216, na sluzbenika u
NAZIV RADNOG MJESTA radnih mjesta odrec.Tge.no 2021.g. na
broj (31.12.2020.) .. neodredeno
vrijeme, vriteme
vjezbenika J
PROCELNIK JEDINSTVENOG
1 UPRAVNOG ODJELA 1 0
0
5 STRUCNI SURADNIK ZA . 0 0
) KOMUNALNE POSLOVE
VISI REFERENT ZA OPCE
3. POSLOVE | PISMOHRANU -
TAJNIK 1 0 0
REFERENT ZA PRORACUN,
RACUNOVODSTVO | JAVNU
4, NABAVU 1 0 0
REFERENT ZA
5 GRADEVINARSTVO | 1
' KOMUNALNE POSLOVE 0 0
REFERENT ZA DRUSTVENE
6. DJELATNOSTI 0 0 1
REFERENT - KOMUNALNI
7. REDAR 0 0 1
REFERENT LIKVIDATURE -
8. ADMINISTRATOR 0 0 1




